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T4 sé beartaithe ag an nGniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil Comdrtas
um Earcaiocht Oscailte a reachtail chun daoine a bhfuil cdiliochtai cui acu a
mholadh don rol a leanas thios:

Ainm na Comortha: Bainisteoir Clair, Forfheidhmii Dramhaiola agus
Udaras Aitiuil
Uimhir Poist: 000605

Suiomh: Ceanncheathru EPA, Loch Garman nd Cigireacht Réigiunach EPA i
mBaile Atha Cliath, Corcaigh, Caislean an Bharraigh né Cill Chainnigh.

Data Dunadh: 4.00pm Déardaoin 14 Bealtaine 2026

Is fostéir comhdheiseanna i an Ghniomhaireacht um Chaomhni Comhshaoil agus ta si tiomanta do
phrionsabail an dea-chleachtais earcaiochta.
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An Ghniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil (GCC)
Bainisteoir Clair, Forfheidhmiti Dramhaiola agus Udaras Aitiuil
000605

€107,081 go €132,450 (Rata PPC) in aghaidh na bliana, a chuimsionn
solathar do dho Nithe Déthain Seirbhisi i ndiaidh tri bliana agus sé
bliana faoi seach ar an uasmhéid den scdla do bhaill foirne hoifigiula
(d'fhéadfadh scala modhnaithe a bheith i bhfeidhm do phoist
phoibli/éige ata ann cheana).

30 la in aghaidh na bliana

Ceanncheathru EPA, Loch Garman né Cigireacht Réigiinach EPA i
mBaile Atha Cliath, Corcaigh, Caisledn an Bharraigh né Cill
Chainnigh.

Bunéfar painéal chun an post seo a lionadh agus rachaidh sé in éag
a luaithe a bheidh an ceapachdn deimhnithe.

Cé muid:

Is comhlacht rialaitheach neamhspledch i an EPA a bunaiodh i 1992. Is é an cuspdir ata aici “ar
gcomhshaol a chosaint, a fheabhsu agus a athchdiriu tri rialdil, tri eolas eolaioch agus tri oibriu
le daoine eile”. Ta sainchiram leathan comhshaoil ag an EPA agus td priomhrdl aici i rialu
comhshaoil, i solathar eolais agus i dtacaiocht don chomhshaol.

Ta tuilleadh faisnéise maidir leis an EPA ar fdil ar ar suiomh Gréasain www.epa.ie

Roinnt dar bhfoireann ag obair:
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Buntaisti a bhaineann le hObair san EPA:

Beidh deis agat obair a bhfuil cuspdir Iéi a dhéanamh a dhéanann difriocht agus a mbionn
tionchar aici ar ar sochai agus ar ar ndaoine. Ni hamhain go bhfuil deiseanna gairme spreagula
againn i go leor disciplini, ta buntdisti méra ag baint le bheith ag obair san EPA. Breathnaigh ar
chuid de na buntdisti seo:

Pacaiste sochair

4 pacaiste cuimsitheach sochar ar fail don fhoireann ar fad. Airitear leis seo deiseanna dul chun
cinn gairme den scoth le ratai pa na hearnala poibli, sochair phinsin agus teidliochtai saoire
bliantula. Cuirimid seachtain oibre 35 uair an chloig ar fail freisin lena n-airitear uaireanta oibre
solubtha agus saoire solubtha d’fhormhdr na ngrad.

Ambharc ar na buntdisti sonracha don rdl seo.

Obair chumasc

Tugann an tsamhail oibre chumaisc ata glactha ag an EPA deis duinn todhchai ar gcuid oibre a
threord agus a mhunlud ar bhealach a bhaineann leas iomldn as an mbealach nua oibre seo. T3
sé ar cheann dar roghanna oibre solubtha agus laghddidh sé comaitéireacht, rannchuideoidh
sé le follaine agus cothromaiocht oibre-saoil a fheabhsu.

Sldinte agus Follaine

Ta sldinte agus folldine ar bhfoirne mar thosaiocht ag an EPA. Anois nios mé na riamh aithnimid
an tabhacht a bhaineann le ciram a thabhairt dar sldinte mheabhrach agus choirp agus dar
bhfolldine ghinearalta. T4 Grupa Folldine gniomhach againn a eagraionn imeachtai agus
tionscnaimh dhearfacha chun cabhru linn fanacht go maith agus cultdr oscailte tacuil a chrutht
do chach. Ta bréd orainn a ra go bhfuil creididnd faighte againn leis an damhachtain ‘The
KeepWell Mark’, creidiunu fianaise-bhunaithe do chaighdeain sldinte agus folldine.

Forbairt Ghairmitil Leantnach

Is féidir lenar bhfoireann leas a bhaint as deiseanna foghlama agus forbartha den scoth agus
tdimid tiomanta go hiomlan d’fhorbairt ghairmidil leantnach. Cuirimid go leor deiseanna ar fail
chun forbairt a dhéanamh trid an bhfoghlaim ar an lathair oibre, tri dhul i ngleic le foirne
ildisciplineacha ar fud na heagraiochta agus tri oilidint fhoirmiuil fhlaithidil inmheanach agus
sheachtrach. Airitear lendr scéimeanna breisoideachais cinamh do chéimeanna, dioplémai
agus maistreachta chun cabhru leat do ghairm bheatha a fhorbairt.

Comhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit (EDI)

Tdimid tiomanta do thimpeallacht a chruthd a chuireann comhionannas, éagsulacht agus
cuimsiu chun cinn. T4 ar bhférsa saothair comhdhéanta de raon leathan fostaithe a bhfuil cllrai,
cuinsi agus scileanna éagsula acuy, is iad sin an tsécmhainn is mé ata againn. Trinar bpolasai EDI
agus ar gcroiluachanna agus ar n-iompraiochtai leanaimid ar aghaidh ag léirid caighdeain arda
maidir leis an gcaoi a ndéanaimid foireann a mhealladh, a fhorbairt agus a choinnedil chun
tiomantas, rannphairtiocht, folldine agus feidhmiocht ar bhférsa saothair a chinntiu.
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Forbhreathnu ar an Rol:
T4 an EPA ag earcu Bainisteoir Clair a shannfar ar dtus don Chlar Forfheidhmithe Dramhaiola
agus Udaras Aitiuil in Oifig an Fhorfheidhmithe Chomhshaoil (OEE).

Feidhmionn an EPA laistigh de thimpeallacht rialdla comhshaoil ata ag athra i gconai. Ba choir
go mbeadh an duine in ann fonn agus innitlacht maidir le hathrd a léirid, lena n-airitear
freagrachtai breise a ghlacadh nuair is ga.

Beidh an duine a cheapfar freagrach as ceannaireacht agus bainistiocht Chlar Forfheidhmithe
Drambhaiola agus Udards Aititil an EPA. Beidh an t-iarrthéir rathuil i gceannas ar an gcldr leathan
seo agus bainisteoidh sé foirne atda comhdhéanta de bhaill foirne teicnildla agus riarachain
araon.

T4 an Clar freagrach as cldir a threoru agus a sheachadadh, lena n-diritear maoirseacht Udaras
Aititil, clar Cigireachta Talmhaiochta Naisiinta, forfheidhmii Dramhaiola Naisiinta agus
tionscnaimh Fhreagrachta Tairgeoiri.

T4 post ldrnach ag an mBainisteoir Cldir freisin i bhfoireann shinsearach bainistiochta an EPA
agus tuairisceoidh sé/si do Stiurthéir na hOifige. D& bhri sin, beidh an t-iarrthoir rathil
freagrach as straitéis an EPA a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm agus cultur eagraiochtuil laidir
a leabu a chuireann le luachanna agus cuspéiri foriomlana an EPA a bhaint amach.

T4 freagrachtai sonracha ar Bhainisteoiri Cldir don réimse oibre a bhfuil siad sannta dé. Chomh
maith leis sin, rannchuidionn siad le cuspéiri corpardideacha a bhaint amach até leagtha amach
i bPlean Straitéiseach an EPA agus le cuspdiri corpardideacha sonracha a shanntar da rdl a
bhaint amach.

Ba cheart go mbeadh an cumas ag an duine a cheapfar Feidhmeanna/Clair eile de chuid an EPA
a threord amach anseo toisc go bhféadfadh an tasc agus an réimse oibre athru ina dhiaidh sin
de réir riachtanais na heagraiochta.

Airitear ar na dualgais shonracha a shanntar don phost seo:

e Ceannaireacht a dhéanamh ar an gClar Dramhaiola agus Udaras Aititil agus a fhoireann
chun clar leathan oibre a sheachadadh;

e Ceannaireacht a dhéanamh ar bhainistiu straitéiseach agus ar fheabhsu leantnach an
Chl3ir OEE foriomlan leis an Stiurthéir agus leis an bhFoireann Ardbhainistiochta;

e Straitéisi forfheidhmithe a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm chun tacu le torthai
comhshaoil nios fearr a bhaint amach d’uisci glactha agus cosaint fheabhsaithe don
tslainte phoibli;

e Qibrit go réamhghniomhach Ile comhlachtai poibli eile chun nios md
comhsheasmhachta a bhaint amach i bhforfheidhmiud an dli comhshaoil chun torthai
dearfacha comhshaoil a bhaint amach;
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Caidrimh ghairmiula éifeachtacha a thogdil le geallsealbhdiri lena n-airitear Ranna
Rialtais, Udarais Aititlla agus comhlachtai ionadaiocha earnalacha chun tacu le torthai
comhshaoil agus slainte poibli nios fearr a bhaint amach;

Oibrid ar fud an EPA chun comhsheasmhacht eagraiochtuil a choinneail ina
rannphairtiocht le pairtithe seachtracha lena n-airitear an pobal rialdilte;
Tuarascalacha naisiunta a ullmhu agus a gcuid torthai a chur chun cinn thar ceann an
EPA;

Geardin a fhaigheann an EPA a bhaineann le heagraiochtai ata rialaithe noé
maoirseachta ag an EPA a bhainistiu;

Teachtaireachtai tdbhachtacha comhshaoil agus sldinte a fhorbairt agus a chur in iul
agus dul i ngleic go direach leis an bpobal agus leis na medin;

Forbairt foirne agus foirne a chur chun cinn agus acmhainn a thoégail laistigh den chlar
chun a shainchdram a chomhlionadh laistigh de thimpeallacht athraitheach agus chsta.

D’fhéadfadh na dualgais ghinearalta seo a leanas a bheith i gceist:

Ceannaireacht éifeachtach a sholathar agus nudlaiocht a chur chun cinn i
dtimpeallacht atd ag athru;

Cultdr dearfach Sldinte agus Sabhdilteachta a chur chun cinn laistigh den chldr agus
maoirseacht a dhéanamh ar chomhlionadh phrdtacail Sldinte, Sabhailteachta agus
Leasa;

Pdirt a ghlacadh i Lionra Bainistiochta Sinsearai an EPA chun eolas a chur ar fail maidir
le forbairt agus cur i bhfeidhm Phlean Straitéiseach an EPA;

Clair oibre bliantula a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm agus dul chun cinn agus
feidhmiocht a mhonatdirid agus a mheas;

Cultur l3idir foghlama leanunai agus comhroinnte eolais a fhorbairt agus cumais,
scileanna agus feidhmiocht aonair agus foirne @ mbreithniu agus foirne ildisciplineacha
a dtreoru;

Combhairle agus tacaiocht a sholathar do Bhord an EPA maidir le saincheisteanna
eagraiochtula, rialala agus teicniula;

Saincheisteanna casta comhshaoil/teicnitla a anailisit agus a léirmhiniu;

Déileadil leis an bpobal, leis na medin agus le geallsealbhdiri seachtracha éagsula;
Dualgais/gniomhaiochtai eile a shanntar 6 am go ham.

Riachtanais Riachtanacha:

Ni mor

d’iarrthoiri a bheith istigh faoin 4.00pm Déardaoin 14 Bealtaine 2026

1. Cailiocht chui (iosmhéid Leibhéal 8 den Chaighdedn Naisiunta Cailiochta) san Eolaiocht,
san Innealtdireacht né i ndisciplin abhartha eile.

10 mbliana ar a laghad de thaithi oibre abhartha lena n-airitear 5 bliana ar a laghad de
thaithi bainistiochta sinsearai le taifead cruthaithe maidir le foirne ildisciplineacha a
threord agus a bhainistit ar fud suiomhanna scaipthe.

Smaointeoireacht straitéiseach agus cumas seachadta léirithe, le cumas cruthaithe
chun treo a shocru agus cuspdiri spriocdhirithe a bhaint amach tri phleanail, eagru agus
usaid acmhainni éifeachtach.
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4. Scileanna idirphearsanta agus cumarsaide den scoth (6 bhéal agus i scribhinn), lena n-
adiritear taithi léirithe ar ullmhd, anailis agus cur i lathair tuarascdlacha agus faisnéise
casta do lucht féachana éagsuil lena n-diritear geallsealbhdiri inmhednacha, Ranna
Rialtais, an pobal agus geallsealbhoiri eile.

5. Taithi chruthaithe ar cheannaireacht dhearfach ag tiomdint cultdr a luachalann obair
foirne, comhoibrid, nudlaiocht agus seirbhis do chustaiméiri.

6. Taithi chruthaithe ar bheith i mbun oibre agus ag obair i gcomhar le geallsealbhdiri
seachtracha agus inmhednacha, agus caidrimh éifeachtacha a thdégdil agus a
chothabhail le geallsealbhoiri tdbhachtacha.

7. Ba chéir go mbeadh ceadunas baili iomldn Eireannach/AE ag iarrataséiri ar dhata an
iarratais, le haghaidh feithicli Aicme B, né ceadunas ata inghlactha ag NDLS le haghaidh
aistrithe go ceadtinas iomldn Eireannach.
(https://www.ndls.ie/help/fag.html#exchange-of-foreign-driving-licences)

Chomh maith leis na ceanglais shonracha atd leagtha amach thuas, ni mdér d’iarrthéiri a bheith
in ann a léirid go bhfuil na hinnidlachtai riachtanacha acu ata sainaitheanta le haghaidh
feidhmiocht éifeachtach mar atd leagtha amach in Aguisin A.

Cdiliocht chun Comortas a dhéanamh agus Teorainneacha airithe ar Chailiocht

Caithfidh na hiarrthéiri atd inchailithe a bheith:

(a) Saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE). Is iad na Ballstait den Aontas Eorpach,
an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua ata sa LEE; né

(b) Saordnach den Riocht Aontaithe (RA); no

(c) Saordanach den Eilvéis de bhun an chomhaontaithe idir an AE agus an Eilvéis maidir le
saorghluaiseacht daoine; né

(d) Saoranach neamh-LEE ata ina chéile né ina leanbh de shaoranach LEE n6 RA nd Eilvéiseach
agus a bhfuil viosa stampa 4 aige/aici; n6

(e) Duine ar bronnadh cosaint idirnaisitinta air/uirthi faoin Acht um Chosaint Idirnaisiiinta 2015
nod aon bhall teaghlaigh ata i dteideal fanacht sa Stat mar thoradh ar athaontu teaghlaigh agus
a bhfuil viosa stampa 4 aige/aici; né

(f) Saoranach neamh-LEE ata ina thuismitheoir ar leanbh cleithiiinach ata ina shaoranach de
bhallstat LEE né den RA nd den Eilvéis, agus ina chénai ann, agus a bhfuil viosa stampa 4
aige/aici.

Eolas Toghchain don Phost Bainisteora Clar:

Usaidfidh an EPA na critéar riachtanach agus inmholta chun iarrthdiri a chur ar liosta giorraithe
agus beidh an scér bunaithe ar an eolas ata sa chuid dbhartha de fhoirm iarratais don rél
Bainisteoir Clair, Forfheidhmiti Dramhaiola agus Udaras Aitiuil.

Caithfidh iarrthdiri a gcailiochtai, scileanna agus eolas a thaispeaint tri thagairt do shaineachtai
ar leith ina gcur i gecrich go dti seo, a léirionn go bhfuil na tréithe, na scileanna agus an t-eolas
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a theastaionn don rél Bainisteoir Clair, Forfheidhmit Dramhaiola agus Udaras Aititil, mar a
leagadh sios i na 'Riachtanais Bhunusacha', acu.

Crudidh an EPA bord saineolaithe le haghaidh na gcéimeanna comhoidhnithe de préiseas
roghnaithe a chur i gcrich de chdil is fearr.

Comhoibriuchain riachtanach
Ceannaireacht agus treoir straitéiseach

e FAcas ar chustaiméiri agus ar phairtithe leasmhara

e Tdgail caidrimh agus scileanna cumarsaide

e Bainistiocht agus seachadadh torthai

e Breithilnas, anailis agus cinneadh a dhéanamh

e Conradh speisialta/eolas & féinfhorbairt

Ta tuilleadh eolais faoi chumasanna ar fail i gCeann A.

Conas a chur i bhfeidhm:
Ta foirmeacha iarratais agus leabhair eolais do iarrthéiri ar fail 6 chuid na gconcaret ar shuiomh
gréasain an EPA www.epa.ie.

Tabhair faoi deara, le do thoil, nach bhfuil ga le litreacha cliddaigh agus CVanna agus nior cheart
iad a chur isteach. Ni ghlacfar ach le hiarratais a chuirtear isteach tri riomhphost ar fhoirm
iarratais oifigitil an EPA don chomortas seo. Ni ghlacfar le hiarratais tar éis an data deiridh agus
ni bheidh iarratais dhéanacha inchailithe lena mbreithniu. Marsin, is ortsa atd an fhreagracht a
chinntiu go bhfuil déthain ama tarchurtha ceadaithe agat chun d’iarratas a fhail. Ni mor
d’iarratasdiri a chinntit go gcoimeadann siad cdip den riomhphost a cuireadh isteach agus an
data agus an t-am san direamh i gcds aon fhiosridchain. Ta cosc ar chanbhasail.

Nota Tabhachtach: Is é 4.00pm Déardaoin 14 Bealtaine 2026.

Treoracha R-phoist maidir le Foirm larratais a chur isteach chugat:

Ba cheart an coinbhinsitin ainmniluchain seo a leanas a Usdid mar cheannteideal do dbhar

riomhphoist:

e o Uimhir Poist agus Ainm an Phoist: e.g.,, 000605 Bainisteoir Clair, Forfheidhmiu
Dramhaiola agus Udaras Aitiil.

Ba chéir duit do fhoirm iarratais a ghabhail leis an riomhphost tri Usaid a bhaint as an gconradh
ainm ata thios:

e Uimhir an phoist agus ainm an iarrthéra: e.g., 000605 Maire Smith

e |s féidir siniu cinealta a usaid.

Nota Tabhachtach: Caithfear foirmeacha iarratais a chomhland agus a sheoladh chuig
recruitment@epa.ie.

Gheofar iarratais leictreonacha i bhfoirm Microsoft Word né PDF in aice le tuiscint. Is éard ata
i bhfoirm PDF in aice le tuiscint na nuair a dhéantar doiciméad Microsoft Word a thiontu go
doiciméad PDF, ag usdid an fheidhm ‘Sabhail mar’ né ‘Sabhail céip’ i Word agus ag roghnu an
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chinedl comhoibrithe mar ‘.pdf’. Ba chéir don téacs PDF a bheith le feicedil ar an scdilean san
ordu duitse ceart.

larrthéiri faoi Mhichumas

larrtar ar iarrthéiri ar mhaith leo leas a bhaint as socruithe réasunta tuairisc shiceolai/leighis a
chur isteach. Is é cuspdir na tuarascala faisnéis a sholathar don EPA chun gniomhu mar bhonn
chun socruithe réasunacha a chinneadh nuair is cui.

Ni mor na tuarascdlacha seo a chur ar aghaidh tri riomhphost chuig recruitment@epa.ie
marcailte le haghaidh aird an Oifigigh Mhichumais, Acmhainni Daonna roimh an spriocdhata
d’iarratais don chomortas seo.

Eolas Roghntichain

Usaidfidh an EPA an t-eolas sa fhoirm iarratais chun liosta ghearr de na hiarrthéiri a dhéanambh,
agus bundfar na scdir ar an eolas ata sa fhoirm iarratais don rél Bainisteoir Clair, Forfheidhmit
Drambhaiola agus Udaras Aitiuil. Caithfidh iarrthoiri a &iriu, tri thagairt do ghnéthachtai ar leith
ina gcarthanas go dti seo, go bhfuil na cdiliocht, scileanna agus eolas ata ag teastail don rél acu.

Tiondlfaidh an EPA bord saineolaithe chun céimeanna iomaiocha an phréisis roghntichain a
chur i gcrich de réir an chaighdeain is airde dea-chleachtais. Is décha go reachtalfar agallaimh

go pearsanta i mi an Mheithimh 2026. Féadfar agallamh dara babhta a reachtail mas ga.

Chun tuilleadh eolais a fhail maidir leis an bprdiseas roghndireachta féach le do thoil Aguisin B.

Néta Tabhachtach

Léirionn an t-abhar thuas na priomhthéarmai seirbhise agus nil sé beartaithe mar liosta
cuimsitheach de na téarmai agus coinniollacha uile fostaiochta a bheidh le leagan sios sa
chonradh fostaiochta a bheidh comhoiritinaithe leis an duine a bheidh ag éiri as.

Rundacht agus Saorail Faisnéise

De réir na gclauseanna atd i ngniomh na nAcht um Shaorail Eolais, 2014, déantar iarratais a
chéiredil go docht go rinda. Déantar gach fiosrichan, iarratas agus gach gné den phrdiseas a
chéiredil mar a gcuirtear rundacht chrua orthu agus ni nochtar iad do dhuine ar bith, seachas
do na daoine a bhaineann go direach le sin. D’fhéadfadh faisnéis phearsanta a leagann
iarratasoiri ar fail a stordil tri mhean leictreonach e.g., i mbunachar comhoibrithe, le heagru
amhain don phréisedil do do chailiocht agus, mas rathuil, coimeadfar i ag Foireann HR na EPA
le haghaidh fostaiochta. Ta cuid airithe faisnéise, nach bhfuil sonraithe do dhaoine aonair, a n-
eisidint 6 thaifid riomhaireachta le haghaidh crioch ginearalta staitistic. Déanfar comhlionadh
iomlan a bhaint as na gclauseanna ata i ngniomh na nAcht um Chosaint Sonrai, 1988 - 2018.
Coimeaddtar taifid iarrthoiri go leictreonach ar feadh bliana amhain.
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Luach Saothair:

*€107,081 go €132,450 (Rata PPC) in aghaidh na bliana, lena n-diritear solathar do dhd
Thréimhse Seirbhis Fhada tar éis tri bliana agus sé bliana faoina bharr ar an scala do bhaill
fhoirne buana. *(D’fhéadfadh scala modhnaithe a bheith i bhfeidhm ar na hoifigigh
poibli/seirbhisi ata ann cheana.) Ba choir do na hiarrthairi a thabhairt faoi deara go mbeidh na
hionchais nua ag an iseal ar an scala agus ni bheidh an rata iocaiochta @ chogadh 6 thaobh
conartha de, agus d'fhéadfadh sé a bheith in oiriinach 6 am go chéile de réir polasai pa an
Rialtais. D'fhéadfadh dinit seirbhise a bheith inioctha tar éis tri bliana (LSI-1) agus sé bliana (LSI-
2) de sheirbhis shasuil ag éinneacht na scala.

Bronnadh atd ar fail go hionduil gach bliain, ag brath ar fheidhmiocht shasuil; afach, d’fhéadfadh
go gcuirfi isteach ar iocaiochtai agus/ndé ar an rata d’iocaiocht 6 am go ham de réir polasai
iocaiochta an Rialtais.

Néta tabhachtach: Ba chéir do na hiarrthaéiri a thabhairt faoi deara go bhféadfadh téarmai
agus coinniollacha éagsula a bheith i bhfeidhm maidir le tuarastail ma ta an duine ata ceaptha,
direach sula gcuirfear ceapadh air/uirthi, ina sheirbhisigh poibli né na cathrach.

Saoire bhliantuil
SuiomhD’fhéadfai an post a bheith i gCeanncheathrd na hEPA, Loch Garman, nd i ninspeachtai
Réigitinacha na hEPA i gCorcaigh né i mBaile Atha Cliath.

Saoire Bhliantuil
30 |3 in aghaidh na bliana.

Téarma

Beidh téarma ceapachdin an rél buan agus in ann pinsin. Beidh ar an gceapaithe seirbhisiu
tréimhse trialach d'éighni laethanta dhoimhne. Mas rud é ag am ar bith i rith na tréimhse
trialach go dtugann sé le fios nach mbeadh an ceapaithe oiriinach don ceapachan deiridh,
criochnoéfar an tréimhse trialach.

Uaireanta I lathair

Beidh uaireanta freastal ar an obair socraithe 6 am go ham ag an EPA agus beidh siad ag
comhoiriunacht le 35 uair an chloig glan in aghaidh na hoiche. Beidh na huaireanta oibre
normala 6 9 a.m. go 5 p.m. le minicion de 30 néiméad don |6n. Oibrionn an EPA faoi scéim
uaireanta oibre solubtha, agus nil éalu solubtha ar fail don rang bainistiochta sinsearai seo.

Polasai Oibre Meascaithe

T4 oibrid measctha mar chuid de gheallsealbhachtai an EPA chun a bheith ina fhostéir
roghnaithe, agus tacdidh sé le cumas na heagraiochta chun talann ardchdiliochta a choinnedil
agus a mhealladh. Ta comhoibriu oibriochta measctha ag an EPA le leanai de dha I3 agus le
leath lae ag an oifig/né ar suiomh. T4 tuilleadh sonrai faoin bpolasai EPA maidir le hoibriu
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measctha ar fail ar éileamh.

Turas Gné
Nuair atd tu as [athair én it oibre ar dhualgas, iocfar costas taistil agus leasa subh le haghaidh
maireachtala, faoi na rialacha gnath de chuid an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe.

Saoire Aoibhinn

foc le linn laethanta tinn a bhfuil deimhnithe cui orthu, chomh fada is nach bhfuil fianaise ann
maidir le michumas buan maidir le seirbhis, beidh sé i bhfeidhm ar bhonn pro-rata, de réir na
gcoinniollacha ata leagtha sios i gCoéras Laethanta Tinn na Seirbhise Poibli.

Stimhne agus Eiri amach

Déanfar tairiscint do na téarmai agus na coinniollacha comhoibrithe éigeandala cui do na
hiarrthoiri a bhuaigh an conradh, de réir na gcoinniollacha a bhaineann le Seirbhis Phoibli ag
an am a cuireadh an comhréiteach. Go ginearalta, bionn comhoibri a raibh obair riamh aige
san Seirbhis Phoibli 4 tairiscint bunaithe ar éinneacht an Chreatla Cnaimhseach Poibli aonair
(“Creatlach aonair”). Ta sonrai iomlana an chreatla ar fail ag ww.singlepensionscheme.gov.ie

Ait a raibh an duine ceaptha ag obair i gconradh seirbhise poibli ata céilithe le haghaidh pinsin
(faoi théarmai nach bhfuil aon scéim aonair ann) sna 26 seachtain roimh an gceapadh, né ma
ta sé/i ar laige ghrad le gairm né ar laige speisialta le/gan pha, d’fhéadfadh téarmai difridla a
bheith i bhfeidhm. Beidh ceachtar pinsin ag na daoine ceaptha sin bunaithe ar stair a n-
Ostaiochtai seirbhise poibli.

Dearbhu

Beidh ar iarrthoiri a dhearbhu an raibh siad riamh ag baint Usdide as Scéim Seirbhise Poibli
chun laethanta saoire luath a spreagadh. Beidh ar iarrthéiri freisin a dhearbhd aon chearta atd
acu maidir le sochair phinsean Seirbhise Poibli (ar iocaiocht né coimeadta) 6 aon ghnoithe
Seirbhise Poibli eile agus/nd nuair a fuair siad iocaiocht in ionad in éineacht le seirbhis in aon
ghnoithe Seirbhise Poibli.

Laghdu Pinsin

Ma ta conradh déanta ag duine a bhi fostaithe cheana i seirbhis na hAireachta né i seirbhis
Phoibli agus ma td an duine sin i dteideal né ag fail pinsin 6 sheirbhis na hAireachta né 6
sheirbhis Phoibli, n6 ma thagann pinsin seirbhis na hAireachta/seirbhis Phoibli i bhfeidhm le
linn athfhostaiochta an duine sin, beidh an pinsin sin faoi réir ciiteamh de réir alt 52 de Acht
2012 um Phinsinn Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus Foralacha Eile).

Tabhair faoi deara: Tri iarratas a dhéanamh ar an gconradh seo, ta tu ag aontu go tuigeann tu
go gcuirfear na fordlacha laghdaithe, nuair is cui, i bhfeidhm. Ni décha gurb é an Corpas até ag
tabhairt fostaiochta a thacdidh le hiarratas ar scaoileadh laghdaithe maidir le ceapachain don
chonradh seo.
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Aguisin A

Cuirtear le muinin na gcustaiméiri agus na bpairtithe leasmhara tri dhea-chail phearsanta
agus saineolas sa réimse a usaid.

Bitear mar eiseamlair i ndail le gaolta laidre le custaiméiri agus le pairtithe leasmhara a
thorbairt agus a chothabhail d'thonn cuspéiri straitéiseacha GCC a bhaint amach.

Cinntear ar threoir straitéiseach agus torthai fadtéarmacha chun gur fearr is féidir freastal ar
riachtanais athraitheacha na gcustaiméiri agus na bpairtithe leasmhara.

Glactar freagracht as a chinntiti go gcuirfi aon theabhais a aithnitear do chustaiméiri agus
do phairtithe leasmhara i gerich agus as a chinntit go mbeidh an t-€ifeacht inmhianaithe ag
na feabhais sin.

Stiurtar cainteanna agus idirbheartaiocht d'fthonn torthai rathula a mholadh agus a
bhaint amach.

Tathar in ann comhaontu a idirbheartu ar cheisteanna até fior-iogair agus casta, go
hinmheanach agus go seachtrach.

Tugtar ceannaireacht le dea-shampla agus bitear mar eiseamlair don chumarsaid
éifeachtach.

Spreagtar baill foirne agus pairtithe seachtracha dul i ngleic go hiomlan le fis
fhadtéarmach agus spriocanna straitéiseacha GCC.

Forbraitear agus bainistitear cumarsaid straitéiseach don Eagraiocht.

Téitear i ngleic le comhghleacaithe ag gach leibhéal den eagraiocht agus i
Ranndga/Eagraiochtai eile go réamhghniomhacha agus forbraitear lionrai laidre
proifisianta laidre.

Glactar freagracht iomlan as an gclar oibre a sheachadadh ina réimse féin.

Aistritear tosaiochtai straitéiseacha ina spriocanna soiléire ata dirithe ar thorthai
agus tugtar fuinneamh agus tiomantas d'fhonn na spriocanna sin a bhaint amach.

Tugtar a gceart do spriocanna oibriochta agus spriocanna straitéiseacha na
heagraiochta agus déantar deimhin de go mbainfi Gsaid éifeachtiil as acmhainni
chun torthai a bhaint amach.

Cuirtear cultar comhlionadh agus cultur nualach chun cinn ina mbionn
neamhspledchas agus udaras ag daoine chun a gcuid spriocanna a bhaint amach.

Déantar machnamh iomlan ar an tionchar a d'fhéadfadh athru straitéiseach a imirt
ar bhaill foirne agus ar chultar na heagraiochta.

Bainistitear caidrimh straitéiseacha agus socruithe solathair ar bhealach
¢éifeachtach d'fhonn luach leantinach ar airgead a chinntiu.
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Tascairi Feidhmiochta Eifeachtai

Anailis & Cinnteoireacht

Déantar cinnti eolacha, agus tuiscint a Iéiriu ar thionchar agus ar impleachtai na
geinnti sin.

Aithnitear na naisc idir saincheisteanna agus meastar tionchar cinnti ar spriocanna
straitéiseacha na heagraiochta.

Déantar cinnti tapa, muinineacha ar an leibhéal straitéiseach chun dul chun cinn a
dhéanamh d'thonn spriocanna eagraiochtiila a bhaint amach.

Féachtar leis a gceart a thabhairt do na saincheisteanna earnala, gnéithe polaititila
agus tionchar ar an saoranach a bhaineann le gach cinneadh.

Léiritear misneach agus ceannaireacht laidir agus gniomhaiochtai 4 ndéanambh i
ndail le saincheisteanna casta agus deacra.

Cuirtear sainchomhairle agus treoir ar dhaoine eile agus cinnti & ndéanamh acu.

Cuirtear ceannaireacht muinineach agus iontaofa ar fail, leagtar amach caighdeain
arda, déantar ardtheidhmiocht a éascu agus téitear i ngleic le haon fhadhbanna
feidhmiochta.

Ailinitear feidhmeanna agus acmhainni agus usdidtear daoine agus scileanna
d'thonn spriocanna straitéiseacha a bhaint amach chun leas na heagraiochta

Cruthaitear timpeallacht ina bhféadfaidh foirne coinbhleachtai/easaontaithe a
réiteach ar bhealach oscailte agus cuiditheach.

Déantar rannchuidit agus éachtai daoine eile a aithint agus a cheiliaradh.

Cuirtear cultar chun cinn ina gcuirtear béim ar an gcombhar, ar an nualaiocht, ar an
ionchuimsitheacht agus ar an éagsulacht.

Aguisin B
Tuilleadh faisnéise faoi Phréiseas Roghnuchadin an EPA:
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larratas:

Ta Foirmeacha larratais agus Leabhrdin Faisnéise d’larrthdiri ar fail 6n ranndg gairmeacha ar
shuiomh Gréasain an EPA www.epa.ie. Ni mér foirmeacha iarratais a chomhlanid agus a
sheoladh chuig recruitment@epa.ie.

Ni ghlacfar ach le hiarratais a chuirtear isteach tri riomhphost ar fhoirm iarratais oifigiuil an EPA
don chomortas seo. Ni bhreithneofar iarratais a sheoltar chuig seoltai riomhphoist eile. Tabhair
faoi deara, le do thoil, nach bhfuil ga le litreacha cludaigh agus CVanna agus nior cheart iad a

chur isteach. Ta cosc ar chanbhasail.

Tabhair Faoi Deara:

Ni ghlacfar le hiarratais tar éis an data deiridh agus ni bheidh iarratais dhéanacha inchdilithe
lena mbreithnid. Marsin, is ortsa ata an fhreagracht a chinntii go bhfuil déthain ama
tarchurtha ceadaithe agat chun d’iarratas a fhail. Ni mdr d’iarrataséiri a chinntid go
gcoimeddann siad cdoip den riomhphost a chuirtear isteach lena n-airitear an data agus an t-
am i gcas aon fhiosrdchain.

De ghnath eiseofar riomhphost admhdla i leith na n-iarratas go léir a gheofar (go simpli ag
admhail go bhfuarthas é agus ni dheimhneoidh sé inchailitheacht né eile). Mura bhfaigheann
iarratasoéir riomhphost admhala laistigh de 2 13 oibre én data a gcuirtear isteach &, ba cheart
doniarratasdir dul i dteagmhail le recruitment@epa.ie a chinntid go bhfuil an t-iarratas faighte.

Ni ghlacann an EPA le haon fhreagracht as cumarsaid nach bhfaigheann larrataséir rochtain
uirthi né nach bhfaigheann. Eiseofar fégra chun freastal ar agallamh seachtain roimh ré ar a
laghad. larrthéiri nach bhfreastalaionn ar agallamh nuair agus nuair is gd, ni bheidh aon
éileamh le breithniu breise acu agus measfar a n-iarrthéireacht a bheith tarraingthe siar.

Ni bheidh an EPA freagrach as aon chostais, lena n-airitear costais taistil, a fhéadfaidh iarrthdiri
a thabhu i ndail leis an gcomortas seo.

Ni mér d’iarrthdiri fianaise dhoiciméadach shasuil a sholathar ar na cailiochtai go |éir a éilionn
siad, ar iarratas. Mura gcuirtear an fhianaise dhoiciméadach sin ar fail nuair a iarrtar i,
d’fhéadfai dichailii én gcomoértas agus/né conradh a fhoirceannadh. Mar sin, moltar go
mbeadh an doiciméadu seo ar fail duit agus d’iarratas 4 dhéanamh agat.

Ma dhidltaionn an té a mholtar don cheapachdn, né ma ghlactar leis, é a scor, féadfaidh an
EPA, dd rogha féin, duine eile a roghnu agus a mholadh lena cheapadh ar thorthai an phraisis
roghnuchdin seo.

Gearrliostu
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De ghnath bionn lion na n-iarratasdiri nios mé na an lion a theastaionn chun foluntais reatha
agus amach anseo a lionadh sa phost sin. Ciallaionn sé seo, cé go bhféadfaidh tu riachtanais
inchailitheachta an chomértais a chomhlionadh, ma ta na huimhreacha a dhéanann iarratas ar
leibhéal nach mbeadh sé praiticiuil agallamh a chur ar gach duine, féadfaidh an EPA cinneadh
a dhéanamh cuireadh a thabhairt do lion nios 14 chun agallaimh. Redchtalfaidh an EPA proéiseas
gearrliostaithe chun grupa a roghnu a bheidh oiriinach don rél bunaithe ar scrddid a dhéanamh
ar na foirmeacha iarratais. Ni hionann sin is a ra go bhfuil iarrthoiri eile mi-oiridnach né
éagumasach ar an bpost a dhéanamh, ach go bhfuil roinnt iarrthéiri ann a léirigh a gcailiochtai,
a dtaithi dbhartha no a gcritéir nios fearr.

Scrudéidh bord saineolaithe na foirmeacha iarratais de réir critéar réamhchinnte bunaithe ar
riachtanais an phoist.  Ta sé chun do leasa féin mar sin cuntas mionsonraithe cruinn a
thabhairt ar do chailiochtai/taithi i d’iarratas agus do chumas an rél atd leagtha amach a
chomhlionadh a léirit go hiomlan.

Agallaimh

Reachtalfar agallamh innidlachta 14 babhta go pearsanta. Féadfar cuireadh a thabhairt do
ghearrliosta larrthdiri chuig agallamh pearsanta dara babhta. Is i seo an chéim dheiridh den
phroiseas roghnuchain. Ceapfaidh an EPA Bord Agallaimh chun na hagallaimh a dhéanamh.
Beidh an t-agallamh bunaithe ar innitlachtai larnacha an EPA agus ar riachtanais theicniula an
roil. Ba cheart d’iarrthoéiri a dtabharfar cuireadh chun agallaimh ddibh eolas a chur ar chreat
innitlachta an EPA do Leibhéal 1. Ta cur sios ar na hinniulachtai leagtha amach in Aguisin A

Nésanna imeachta athbhreithnithe iarrthéra maidir leis an bprdiseas roghndireachta
Féadfaidh iarrthoir iarratas ar athbhreithnit/gearan neamhfhoirmitil a dhéanamh i gcoinne an
chaoi a ndearnadh an cinneadh agus/né an chaoi ar chuir ionadai de chuid na Gniomhaireachta
an proiseas roghnuchdin i gerich. Agus athbhreithnit/gearan neamhfhoirmidil 4 lorg aige, ni
mor don iarrthdir na cliseanna a chreideann sé/si go raibh an proiseas roghnaithe éagdrach
ina chas a leagan amach go soiléir. Mas rud é, tar éis an phrdisis neamhfhoirmiuil, nach mbionn
iarrthoéir sasta leis an toradh ina dhiaidh sin, féadfaidh siad proéiseas athbhreithnithe foirmiuil
aiarraidh.

Léirmheas Neamhfhoirmiuil

Ni mar iarratas ar athbhreithnit/gearan neamhfhoirmidil a bheith i scribhinn agus ni mér na
firici a leagan amach a léirionn an t-iarrthdir go raibh an préiseas roghnaithe micheart. Ni
féidir glacadh le haon fhaisnéis/fianaise breise. Ni mor an t-iarratas a dhéanamh laistigh de
dha |4 tar éis an cinneadh a chur in iul, agus de ghnath tarldidh sé idir an t-iarrthéir agus
ionadai an EPA a raibh priomhrél aige sa phrdéiseas roghnichdin né mar mhalairt ar bhall
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d’Acmhainni Daonna. Ni hé an rél atd ag an athbhreithneoir an t-iarrthéir a athmheasunu né
a athmharcdil, ach a fhail amach ar tharla aon earrdidi le linn aon chuid den phrdiseas
roghnuchdin. Breithneoidh an t-athbhreithneoir cibé:

1. Leanadh i gceart na ndsanna imeachta a leagadh amach sa phrdiseas roghnuchain.

2. Rinneadh an cinneadh bunaidh ar bhonn faisnéise ceart agus iomlan le linn an phrdisis.

3. Rinneadh an cinneadh bunaidh go cui.

Mura bhfuil an t-iarrthéir sasta le toradh an phrdisis neamhfhoirmitil féadfar an proiseas
foirmiuil athbhreithnithe, ata leagtha amach thios, a agairt. Ni mér don iarrthdir an préiseas
foirmiuil a agairt laistigh de dha I3 oibre 6n bhfdgra ar thoradh an phroisis neamhfhoirmiuil.

Athbhreithnit Foirmidil ar an bPréiseas Roghntichain

Ni madr iarratas ar athbhreithniu foirmidil a chur isteach tri riomhphost chuig
recuritment@epa.ie. Nuair a bhionn iarratas ar athbhreithniu foirmidil 3 dhéanamh aige, ni
mor d’iarrthoir tacu lena iarratas tri na firici a Iéirionn siad a Iéirionn go raibh an beart a
rinneadh, né an cinneadh a rinneadh micheart, a leagan amach. Féadfar iarratas ar
athbhreithnid a dhiultd mura féidir leis an iarrthoir tacu lena iarratas. Déanfaidh beirt bhall
foirne Acmhainni Daonna athbhreithnid foirmiuil.

Cuirfear an toradh in iul don iarrthdir laistigh de dheich Ia oibre.

Aiseolas

T4 aiseolas maidir leis an bprdiseas roghnuchain ar fail ach é a iarraidh. Ma chuirtear
gearrliostu i bhfeidhm féadfaidh iarrthéiri nach ndeachaigh ar aghaidh chuig agallamh a
leathan scoérdla a iarraidh. Ta aiseolas ar fail tar éis na céime agallaimh a bheidh san aiseolas
seo ar an mbileog scérdla innitlachta agus ar an trachtaireacht achomair (scriofa). Nil aon
framai ama ar leith socraithe chun aiseolas a sholathar.

Ag canbhasail
T4 cosc ar chanbhasail agus dichdileofar én gcomértas da bharr.

Ceapachdn 6n bPainéal

Trid an gcomoértas seo, bundidh an EPA painéal de na hiarrthéiri rathdla in ord fidntais.
Rachaidh an painéal in éag tar éis don choinne a bheith deimhnithe. Ni rathaiocht go
gceapfar chuig post é cailiocht agus socruchdan ar phainéal. Ni bheidh aon éileamh ar phost
ina dhiaidh sin ag iarrthéiri nach gcuirtear ag deireadh an phainéil toisc iad a bheith ar an
bpainéal.

Tagairti

Sula ndeimhnitear ceapachan, déanfaidh an EPA gach fiosrichdn a mheastar a bheith
riachtanach chun oiriinacht an iarrthdra a chinneadh. Ni dhéanfaidh an EPA teagmhail leis
na moltdiri a shonraitear i d’iarratas ach amhain ma thagann tu faoi bhreithniu tar éis na
céime agallaimh. Tabhair faoi deara, le do thoil, ma éirionn leat san agallamh deiridh, go
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mbeidh teistiméireacht ag teastail uainn 6 d’fhostdir reatha sula ndeimhnitear an ceapachan.
Beidh ar na hiarrthéiri a n-éireoidh leo roinnt pradisis imréitigh a chur i gcrich mar dhearbhu
sldinte no leighis agus aon seicedlacha abhartha eile a theastaionn don rél airithe. Coinnitear
taifid go leictreonach ar feadh tréimhse bliana.

Oibleagaidi larrthoiri

Caithfidh iarrthairi:

* An t-eolas agus an cumas chun dualgais an phoist ata i gceist a chomhlionadh;

¢ A bheith oiriunach ar fhorais charachtair;

e A bheith oiriinach i ngach sli abhartha eile do cheapachan don phost lena mbaineann.

agus ma éirionn leo, ni cheapfar sa phost iad mura:

e Aontu tabhairt faoi na dualgais a ghabhann leis an bpost agus glacadh leis na coinniollacha
faoina gceanglaitear, né faoina gceanglofar, na dualgais a chomhlionadh;

® Go hiomlan inniudil agus ar fail chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a dhéanamh, agus
lan-in ann iad a chomhlionadh.

Ni ceadmhach d’iarrthdiri sa phroiseas earcaiochta:

e faisnéis bhréagach a sholdthar go feasach né go mearganta;

e canbhasadil a dhéanamh ar dhuine ar bith le né gan aslu;

e cur isteach ar an bprodiseas né é a chur i mbaol ar bhealach ar bith;
e an t-agallamh né aon chomhra aiseolais a thaifeadadh

Déanfar iarrthéiri a sharaionn aon cheann diobh thuas a dhichailit 6n bhfeachtas agus féadfar
aon tairiscint fostaiochta a chulghairm/fhoirceannadh.

Ni ceadmhach do thriu pairti pearsanu a dhéanamh ar iarrthéir ag aon chéim den phréiseas.
Ta sé tabhachtach a mheabhrud gur préiseas iomaioch é seo le haghaidh rél a bhfuil ionracas
rithabhachtach. Eolas a roinnt ar an bprdiseas roghnuchain e.g. tri na meain shaisialta no tri
mhodh ar bith eile, d’fhéadfai tu a dhichailid 6n gcomértas.
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